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VORWORT

DER EINFACHE WEG ZUM FAHRRADLEASING

Wir von Lucky Bike, eines der groBten Fahrrad-Handelsunternehmen Deutschlands,
sind dein idealer Partner, wenn das Thema Fahrradleasing fur dich als Unternehmer von
Interesse ist. Deine Mitarbeitenden haben zu einem Grofteil Interesse - das wissen wir.

66 PROZENT DER MITARBEITENDEN SIND AN FAHRRADLEASING INTERESSIERT

In unserer aktuellen Umfrage zum Fahrradleasing haben von mehr als 7.000 befragten
Personen 66 Prozent angegeben, dass sie sich vorstellen konnen, ein Rad zu leasen oder
dies bereits tun.

FAHRRADLEASING IST EIN TEIL DER NACHHALTIGEN ENTWICKLUNG

Ein Mosaikstein auf dem Weg zu einer nachhaltigen Entwicklung ist Fahrradleasing fur
Unternehmen - denn wer das Auto stehen lasst und mit dem Rad zur Arbeit kommt, tut
etwas flr die Umwelt. Das gilt auch flr Unternehmen, die ihren Mitarbeitenden eine CO2-
freundliche Alternative zum Dienstwagen bieten.

Auch unser Ziel ist eine vollstandige Klimaneutralitat, die wir mit einer konkreten Nach-
haltigkeitsstrategie erreichen wollen. https:/www.lucky-bike.de/lucky-world/




VORWORT

BIST DU AUCH DABEI?
Wir wollen dich mit diesem Whitepaper inspirieren und dir den einfachen Weg zum Fahr-
radleasing fur deine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter naherbringen.

Gerne beraten wir dich auch personlich rund um das Thema Leasing in deinem Unterneh-
men - wir freuen uns auf dich!

Deine Lucky Guides

ZU LUCKY BIKE

Wir bieten deinen Mitarbeitenden in aktuell 30 groBen Filialen und einem Onlineshop
mehr als 100.000 Markenrader - Beratung, Serviceleistung und Teststrecken inklusive.
Bei uns findet jede und jeder einfach das richtige Leasing-Fahrrad!
https:/www.lucky-bike.de/Wir-ueber-uns/




+ 900.000 - DAS IST DIE
ANZAHL DER 2021 IN
DEUTSCHLAND NEU

vo RT E I L E GELEASTEN FAHRRADER

FUR UNTERNEHMEN (Q: BVZF)

+ STEIGERUNG DER ATTRAKTIVITAT ALS UNTERNEHMEN
Mit deinem Fahrradleasing-Angebot gewinnst und bindest du deine Mitarbeitenden.

+ IMAGEGEWINN
Du prasentierst dich und dein Unternehmen innovativ und umweltbewusst. Parkplatzpro-
bleme gehoren der Vergangenheit an.

+ SENKUNG DER LOHNNEBENKOSTEN
Durch die Barlohnumwandlung reduzierst du deine Lohnnebenkosten.

+ GERINGER VERWALTUNGSAUFWAND
Die Leasinggesellschaften bieten dir digitale Plattformen fur eine effiziente Abwicklung an.

+ FORDERUNG VON SCHUTZ UND SERVICE
Neben Diebstahlschutz und Mobilitatsgarantie bieten die Leasinggesellschaften optionale
Inspektions- oder VerschleiBpakete an, die du als Unternehmen ganz oder teilweise Uber-
nehmen kannst.

+ FAHRRADLEASING FUR ALLE MITARBEITENDEN MOGLICH
Im Gegensatz zum Dienstwagen kannst du jedem Mitarbeitenden ein Leasingrad anbieten und
Uber die digitalisierte Freigabe einzelnen Leasinganfragen zustimmen oder diese ablehnen.

+ UNABHANGIGKEIT
Du hast die freie Wahl einer Leasinggesellschaft und deine Mitarbeitenden sind in der
Wahl des Fachhandels frei.

+ RADELN HALT GESUND UND SCHONT DIE UMWELT
Deine Mitarbeitenden, die zur Arbeit radeln, sind leistungsfahiger und gestnder.



SO FUNKTIONIERT
FAHRRADLEASING

CLEVER SPAREN

Als Arbeitgebender least du bei einer Leasinggesellschaft ein von deinem Mitarbei-
tenden ausgesuchtes Fahrrad und stellst es ihr oder ihm flr dienstliche und private Zwe-
cke zur Verfligung. Das gilt meist auch fir ein zweites Rad fiir die oder den Ehepartner’in
oder jemanden aus dem gemeinsamen Haushalt. Die gangige Leasingdauer betragt 36
Monate. Die monatliche Leasingrate zahlt der Mitarbeitende dann aus dem Bruttolohn. Das
konnen fir dich und deinen Mitarbeitenden deutliche Ersparnisse in den Sozialversiche-
rungsbeitragen und in der Lohnsteuer sein. Die tatsachliche monatliche Nettobelastung fur
das Leasing fallt dadurch niedriger aus als die vereinbarte Leasingrate. Nach Ablauf hat der
Mitarbeitende die Wahl zwischen Riickgabe oder Ubernahme des Rades. Fiir die Ubernah-
me macht die Leasinggesellschaft ein entsprechendes Angebot.

Das Leasingpaket wird mit einem umfassen-
den Versicherungsschutz, wie z. B. einem
Diebstahlschutz, einer 24 Stunden Mobilitats-
garantie (Abholservice bei Fahrradpanne) und
optionalen Inspektions- oder Verschleipa-
keten abgerundet. Auch diese Beitrage wer-
den aus dem monatlichen Bruttoeinkommen
bezahlt und reduzieren die Lohnnebenkosten.

Je nach individueller steuerlicher Situation kann
man flr einen monatlichen Nettoaufwand von
etwa 50 Euro ein E-Bike im Wert von 3.000
Euro fahren und im Vergleich zum klassischen
Kauf viel Geld sparen.

AUS UNSERER BEFRAGUNG:
DER HAUFIGSTE GRUND, EIN
RAD ZU LEASEN, BESTEHT IM
FINANZIELLEN VORTEIL UND
DER MOGLICHKEIT, SICH SO
EIN HOCHWERTIGERES RAD
LEISTEN ZU KONNEN.



SO FUNKTIONIERT
FAHRRADLEASING

AUSWAHL DES LEASINGANBIETERS

Wir arbeiten mit allen namhaften Leasinganbietern zusammen und empfehlen dir den
fur dein Unternehmen am besten passenden. Denn alle Leasinggesellschaften agieren
anders und kommunizieren unterschiedliche Ansatze, die sich nicht so leicht unter-
scheiden lassen. Unsere Lucky Guides sind auch in diesem Punkt dein kompetenter
Partner.

Zwei Punkte sind dabei wichtig:

Preis /Leasingrate

Es gibt einige Leasinggesellschaften, die rein Gber den Preis, die sogenannte Umwand-
lungsrate oder den Umwandlungsfaktor werben. Dies sollte bei der Wahl der Gesell-
schaft allerdings nicht der ausschlaggebende Grund sein, denn der Preis spielt nach
der Gehaltsumwandlung eine untergeordnete Rolle. Viel wichtiger ist die Ausgestal-
tung des Leasingvertrages: Wie verlauft beispielsweise die Abwicklung bei einem
vorzeitigem Ausscheiden oder im Fall eines moglichen Diebstahls? Gibt es die Kultur
personlicher Ansprechpersonen und guter Erreichbarkeiten?

Risiko

Der Arbeitgebende tragt beim Fahrradleasing ein Risiko: der Mitarbeitende kindigt
oder wird lange krank. Das Rad bleibt in so einem Fall bis zum Rest der Leasingdauer bei
dir als Arbeitgebender und du musst die Leasingrate zahlen. Dieses Risiko behandeln
die Leasinggesellschaften sehr unterschiedlich und es wird je Branche und Fluktuation
des Unternehmens unterschiedlich gewertet. Wir konnen dir helfen und aus Erfahrung
die passende Empfehlung flr deine Situation aussprechen.



DER LEASINGABLAUF
IM DETAIL

Voraussetzung ist ein Rahmenleasingvertrag zwischen dir als Arbeitgebenden
und einer Leasinggesellschaft.
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DER WEG ZUM
FAHRRADLEASING

Der Rahmenleasingvertrag, den du als Arbeitgebender mit der Leasinggesellschaft
abschlieBt, legt alle Rahmenbedingungen fest. Zum Beispiel wie viele Rader darf jeder
Mitarbeitende leasen, wie hoch ist das Budget je Rad oder beteiligst du dich als Arbeitge-
bender an der Leasingrate oder am Versicherungsbeitrag.

Die Abwicklung bei den verschiedenen Leasinggesellschaften unterscheidet sich nur in
wenigen Einzelheiten. Genaue Informationen erhaltst du von dem Leasingunternehmen,

fur das du dich entscheidest. Wir stellen dir den klassischen Prozess in unseren Filialen,
wie er auch flr deine Mitarbeitenden ablaufen wurde, hier beispielhaft vor:

—\
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. Die Mitarbeitenden wahlen ihr Wunsch-
rad und Zubehor in einer Filiale aus.

Sie erhalten von dir als Arbeitgebendem
einen Registrierungslink fir das
Leasinggeber Portal.

Sie registrieren sich.

Sie suchen sich in einer unserer
deutschlandweiten Filialen ein
Wunschrad, leasingfahiges Zubehor
und ein Schloss aus und lassen es
reservieren.

2. Wir erstellen im Portal des
Leasinganbieters ein Angebot

+ Wir bendtigen die E-Mail-Adresse der
Mitarbeitenden, mit der sie sich im
Portal registriert haben.

+ Wir erstellen im Portal der
Leasinggesellschaft ein Angebot oder
bei nicht digitaler Abwicklung ein
schriftliches Angebot.



2/

. Digitale Freigabe von dir, deinem Mit-
arbeitenden und des Leasinganbieters

Das Angebot wird von dir, deinem
Mitarbeitenden und der Leasing-
gesellschaft freigegeben.

Nach erfolgreicher Freigabe wird nach
1-3 Tagen ein Freigabecode an den
Mitarbeitenden gesendet.

Oder: Der Mitarbeitende hat bereits
eine Freigabe in Form eines Codes oder
Einkaufszertifikates vor dem Besuch in
der Filiale erhalten. Dann kann die
Freigabe direkt vor Ort durchgefthrt
werden und der Mitarbeitende kann
sein Fahrrad direkt mitnehmen.

AUS UNSERER BEFRAGUNG:
BEI DEN FAHRRADERN OHNE
ELEKTRISCHE UNTERSTUT-
ZUNG SIND RENNRADER UND

GRAVELBIKES MIT 33 PROZENT
DIE GEFRAGTESTE KATEGORIE
BEI LEASING-RADERN.

%

4. Ubergabe des Wunschrades
und Lucky Biken

+ Die Mitarbeitenden konnen ihr
Fahrrad abholen.

+ Die Ubergabe wird in jedem Fall
in einem Ubernahmeprotokoll
festgehalten.
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MIT LUCKY BIKE
ZUM FAHRRADLEASING

Wir sind ein Uberregionaler Premiumhandler fur Fahr-
radleasing. Unsere Leasing-Experten stehen dir unab-
hangig beratend zur Seite. Dartber hinaus bieten wir:

+ langjahrige Leasingerfahrung,

+ personliche Beratung und Rahmengroenmessung
in der Filiale,

+ ganzjahrigen Werkstattservice mit moderner E-Bike-
Diagnostik,

+ hohe Verfugbarkeit der Radmodelle in allen
Preissegmenten,

+ personliche Auswahl in einer unserer Filialen oder
bequeme Online-Bestellung,

+ Indoor-Teststrecken,

+ umfassende Auswahl an leasingfahigem Zubehor
und

+ Werkstattservice auch fur nicht bei uns gekaufte
Leasingrader.

Weiteres Plus: Gerne kommen wir nach Vereinbarung
mit unserem Lucky Leasing-Mobil auch zu Unterneh-
men und stellen eine Auswahl an Fahrradern zum Tes-
ten vor (Demo Days).
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WELCHES RAD
PASST FUR WEN?

EINFACH DAS RICHTIGE RAD

E-Bike, Rennrad, Lastenrad, Citybike, Trekkingrad, Gravel- oder Mountain-
bike - du musst das fir dich passende Fahrrad finden. Bei der Auswahl spie-
len Faktoren wie KorpergroRRe, Erfahrung, Fitnesslevel, Fahrstrecke, SpalB-
faktor und weitere individuelle Aspekte eine Rolle.

Mit einem Lucky Guide an der Seite findet jeder aus deinem Team einfach
das richtige Rad. Bei Lucky Bike konnen deine Mitarbeitenden sich in einer
von 30 Filialen individuell von uns beraten lassen und alle Fahrrader und
Pedelecs auf Indoor-Teststrecken ausprobieren.

Mehr unter https:/www.lucky-bike.de/Filialen/

AUS UNSERER BEFRAGUNG: AUS UNSERER BEFRAGUNG:
DAS E-TREKKINGRAD IST MIT UBER 90 PROZENT DER AN
35 PROZENT DAS BELIEBTESTE LEASING INTERESSIERTEN
E-BIKE. DIREKT DANACH WIRD PERSONEN WURDEN EIN
DAS E-CITYBIKE GENANNT. E-BIKE LEASEN.
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FAQ -

FAKTEN UND FABELN

STIMMT ES ODER NICHT?

MIT DEM DIENSTRAD DARF MAN NUR
ZUR ARBEIT FAHREN

> Stimmt nicht!

Ein geleastes Fahrrad oder E-Bike darf
komplett privat genutzt werden - so viel
und so oft man will.

NUR DU DARFST DAS DIENSTRAD
BENUTZEN

> Stimmt nicht!

Das Rad darf von allen zum Haushalt
gehorenden Personen, egal ob es die Per-
son aus der Partnerschaft ist oder es Kin-
der sind, genutzt werden. Auch in diesem
Fall ist das Rad versichert.

E-BIKES UND LASTENRADER SIND
DIENSTRADER

> Stimmt!

Man kann sich sein Traumfahrrad selbst
aussuchen. Dazu gehoren neben Rennrad,
Mountainbike, Trekkinghike und Citybike
auch Lastenrad, Faltrad und alle E-Bikes
(Pedelecs bis 25 km/h).

FAHRRADLEASING IST VIEL ZU KOMPLEX
> Stimmt nicht!

Die Leasinggesellschaften tbernehmen die
Vertragserstellung sowie die Versicherung
und kiimmern sich um ein steuerrechtlich
sicheres Fundament. Bei Fragen stehen
sowohl sie als auch wir mit Rat und Tat zur
Seite. Alle Beteiligten werden durch den
meist digitalen Prozess begleitet und sind
mit ein paar wenigen Klicks am Ziel.

IMMER NUR EIN RAD

> Stimmt nicht!

Wie viele Dienstrader ein Mitarbeiten-
der beziehen darf, entscheidet der Arbeit-
gebende - meistens werden zwei Rader
gestattet.

FREIE WAHL BEIM RAD

> Stimmt!

Man darf sich sein Traumrad im Rahmen
des Vertrags aussuchen. Marke, Farbe,
Art und Ausstattung liegen ganz bei der
beschaftigten Person.
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STIMMT ES ODER NICHT?

AM ENDE MUSS ES WEG

> Stimmt nicht!

Ein Dienstrad muss am Ende der Leasing-
laufzeit nicht zwangslaufig zurlickgege-
ben werden. In der Regel bekommt man
am Ende der Laufzeit ein Angebot der Lea-
singgesellschaft, das Rad zu kaufen. Der
Kaufpreis liegt deutlich unter dem markt-
Ublichen Wert. Hier entsteht ein geldwer-
ter Vorteil, den die Leasinggesellschaft
nach § 37b Abs.1 EstG (Pauschalversteue-
rung durch Dritte) fir den Mitarbeitenden
Ubernimmt. Dieses Angebot darf im Vor-
feld aus steuerlichen Grinden aber nicht
verbindlich zugesagt werden.

DAS LEASING BIKE IST VERSICHERT

> Stimmt/!

Jeder Leasingvertrag beinhaltet eine Voll-
kaskoversicherung flr das Rad. Diese
springt zum Beispiel bei einem Diebstahl
ein oder Ubernimmt Reparaturkosten in
Folge von Beschadigungen nach einem
Unfall oder Sturz (in der Regel unbegrenzt,
maximal bis zum wirtschaftlichen Total-
schaden).

ALLE MUSSEN EIN RAD BEKOMMEN

> Stimmt nicht!

Der Arbeitgebende kann jedes gewlnsch-
te Leasing-Rad einzeln prifen und indivi-
duell entscheiden, ob es freigegeben wird
oder nicht.

ES GIBT SERVICEPAKETE FUR INSPEK-
TIONEN UND VERSCHLEISS

> Stimmt!

Diese Pakete stellen flir Inspektionen oder
den Austausch von VerschleiBteilen Bud-
gets zur Verfligung. Die Budgets sind als
Zuschuss zu tatsachlich anfallenden Kos-
ten zu verstehen. Je nach Vertrag sind
diese zeitlich, monetar oder nach Anzahl
gestaffelt. Sie dienen dem Werterhalt des
Leasingrads.

EINE VOLLKASKOVERSICHERUNG MUSS
NICHT ZWINGEND ABGESCHLOSSEN
WERDEN.

> Stimmt nicht!

Die Vollkaskoversicherung ist Pflicht
beim Leasing. Sie deckt unter anderem
Reparaturen in Folge eines Sturzes oder
Unfalls ab und zahlt bei (Teile-) Diebstahl.
Die optionalen Servicepakete fur Inspek-
tionen und Verschlei stellen innerhalb
vorgegebener Leistungszeitraume Bud-
gets zur Verfligung. Wer zum Beispiel als
Vielfahrender auBerhalb der Leistungs-
zeitraume mehr Inspektionen in Anspruch
nimmt, Gbernimmt diese privat. Manch-
mal decken die Budgets nicht die kom-
pletten Inspektionskosten ab, so kdnnen
weitere Eigenanteile fir den Arbeitneh-
menden entstehen.
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RECHNER

VIEL RAD
FUR WENIG GELD

Wir haben hier zwei Beispiele errechnet, um einen Uberblick zu
schaffen, was deine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beim Leasing
fur ihr Geld bekommen. Im Online-Rechner kdnnen sie ihr individuel-
les Leasing durchrechnen.

HIER KANN DIE ERSPARNIS ONLINE
BERECHNET WERDEN:

HTTPS:/WWW.LUCKY-BIKE.DE/
FAHRRADLEASING-ARBEITGEBER/

NETTOAUFWAND FUR STEUERKLASSE 1

Monatlicher 1.000 € 2.000€ 3.000€ 4.000 € 5.000 €
Bruttolohn Bike Bike Bike Bike Bike
Single/Stk.1

2.000€ 21,80 € 39,63 € 55,92 € 73,75 € 91,21 €
2.500€ 21,18 € 38,55 € 54,30 € 71,67 € 88,67 €
3.000€ 20,52 € 3736 € 52,65 € 69,67 € 86,03 €
3.500€ 19,81 €" 36,18 € 51,02 € 6739 € 83,31 €"
4.000€ 19,16 € 35,00 € 49,38 € 65,30 € 80,66 €
4.500€ 18,54 € 33,83 € 4776 € 63,13 € 78,04 €

NETTOAUFWAND FUR STEUERKLASSE 3

Monatlicher 1.000 € 2.000€ 3.000€ 4.000 € 5.000 €
Bruttolohn Bike Bike Bike Bike Bike
Single/Stk.3

2.000€ 29,97 €7 53,80 €" 75,81 € 99,63 € 123,26 €
2.500€ 23,80 € 42,91 € 60,75 € 80,02 € 99,12 €
3.000€ 22,52 € 40,90 € 57,82 € 76,38 € 94,56 €
3.500€ 2217 € 40,19 € 56,57 € 74,57 € 92,21€"
4.000€ 21,61€" 39,44 € 55,64 € 73,29 € 90,74 €
4.500€ 21,44 € 38,91 €" 54,93 € 72,39 € 89,48 €

* Tatsachliche Nettobelastung gemaR Vorteilsrechner Bikeleasing Stand 02/2021. UVP=VK, Steuerklasse |, inkl. Vollkasko Premium Kosten tragt AN, inkl. Inspektionsversicherung Kosten

tragt AN, Arbeitgebender ist vorsteuerabzugsherechtigt, Leasingdauer 36 Monate, Bundesland Hessen. Berticksichtigung von KirchenSt., AL, GRV, KV, KVZ, PV. Lohnsteuerjahr 2021.

** Aktuelle Umwandlungsrate der Leasinggesellschaft Bikeleasing inkl. Arbeitgeberausfallversicherung

Unverbindliche Beispielrechnung. Alle Angaben ohne Gewahr. Zur verbindlichen Beratung bitte Steuerberatende kontaktieren.
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SCHREIB
UNS EINFACH

Wir unterstttzen dich bei der Suche nach dem richtigen Leasingpartner und allen Fragen zum
Thema Leasing flir deine Mitarbeitenden.

Wir sind etablierter Partner aller namhaften Leasinggesellschaften.

Du kannst auch gerne direkt per Mail unter leasing@lucky-bike.de zu uns Kontakt
aufnehmen. Oder buche einfach unser Leasing-Mobil (iber demoday@lucky-bike.de.

Wir melden uns bei dir und beraten dich gerne weiter.
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